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Data e protocollo in segnatura 
Ai componenti del Comitato di valutazione:  

DOCENTI: CARNEVALE GIANNA  

CUPOLILLO CONCETTINA  

DITTO MARIA 

Al personale docente in anno di prova e formazione: 
Donato Maria 

Cristina 
mariacristinadonato@tiscali.it 

 

Al personale docente nominato quale Tutor: 

Chiappetta Francesca 

chiappetta.francesca@gmail.com 

AL DSGA 

ATTI 
AL SITO WEB 

OGGETTO: CONVOCAZIONE COMITATO PER LA VALUTAZIONE DEL 

PERSONALE DOCENTE NEO-ASSUNTO 2025/2026. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il D.M. n. 850/2015; 

Visto il D.Lvo n. 59/2017; 

Visto il D.M. n. 226/2022; 

Vista la Nota Ministeriale prot. 95371 dell'11 dicembre 2025, seguita a livello regionale dalla Nota dell'USR Calabria prot. 
AOODRCAL 558 del 9 gennaio 2026; 

CONVOCA 

il Comitato di Valutazione per procedere all’espressione del parere sul superamento del periodo di formazione e di 

prova del personale docente neo-assunto in servizio nell’Istituto Comprensivo “Gentili” – “Bruno” di Paola (CS), 

secondo la scansione oraria di seguito riportata:  

martedì 30 giugno 2026 alle ore 10.30 – Ufficio del Dirigente Scolastico – 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "GENTILI"-"BRUNO" - C.F. 86001070787 C.M. CSIC871008 - A91132A - ufficio protocollo

Prot. 0005254/U del 10/06/2026 09:32
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30 .06.2026 ORARIO DOCENTE NEO-

ASSUNTO 

TUTOR 

10.30 Donato Maria Cristina Chiappetta Francesca 

 

Il personale docente neoassunto sosterrà un colloquio dinanzi al Comitato per la valutazione dei docenti che, in 

ottemperanza all’art. 13 del DM 226/2022, prenderà avvio dalla presentazione delle attività di insegnamento e 

formazione e della relativa documentazione contenuta nel Portfolio professionale, consegnato preliminarmente 

al Dirigente scolastico che lo trasmette al Comitato almeno cinque giorni prima della data fissata per il 

colloquio.  

 

Durante il colloquio il docente tutor presenterà al Comitato le risultanze emergenti dall’istruttoria compiuta in 

merito alle attività formative predisposte, alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola 

del docente neoassunto.  

 

La seduta avrà la durata di circa trenta minuti al termine dei quali il Comitato si riunirà per l’espressione del 

parere sul superamento del periodo di formazione e di prova.  

 

A seguito del parere espresso dal Comitato di Valutazione, obbligatorio ma non vincolante, il Dirigente emanerà 

il provvedimento finale. 

 

I componenti del Comitato di valutazione potranno prendere visione della documentazione prodotta dal 

personale docente in formazione e prova presso l’Ufficio di segreteria nel rispetto delle tempistiche previste 

dalla normativa vigente.. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                                                 Ersilia Siciliano 
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